)

ASPECT
TECHNIQUE

Analyse de l'existant.

Recueil des besoins.

Solution technigue.

La Transformation
Numérigue.
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ASPECT
ORGANISATION

Focus sur les processus
metiers, leurs qualités

et leurs pertinences.

Créer, améliorer, en
cohérence avec les
enjeux.

La Transformation
Organisationnelle.
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ASPECT
HUMAIN

Le facteur humain est

le principal risque et la
meilleure opportunité.

Animer et fédérer les
équipes.

La Transformation
Managériale.

Méthode TOHFE

Approche Globale

ASPECT
FINANCIER

Maitrise du budget
« risques ».

Pilotage par l'analyse
des écarts.

La Transformation de la
Valeur.
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ASPECT
ECOLOGIQUE

Analyse de l'impact
environnemental de
VOS projets.

Privilégier les
partenaires locaux.

Aider la Planete..



https://youtu.be/nhgFgtzN5BY



